Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Наименование организации:  Акционерное общество Продовольственная компания "ЛИМАК"   
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	АО "ЛИМАК" Исполнительная дирекция
	
	
	
	
	

	Служба складской и автотранспортной логистики
	
	
	
	
	

	1. Аналитик по логистике
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Отдел автотранспортной логистики
	
	
	
	
	

	2. Начальник
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	
	
	
	

	Отдел хлебной логистики
	
	
	
	
	

	3. Ведущий специалист
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	4. Специалист по логистике
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Отдел хлебной логистики
	
	
	
	
	

	Служба стратегического развития
	
	
	
	
	

	Отдел железнодорожной логистики
	
	
	
	
	

	5. Специалист по логистике
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Служба ИТ
	
	
	
	
	

	6. Заместитель директора по информационным технологиям
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Группа поддержки пользователей и прикладного ПО
	
	
	
	
	

	7. Специалист ИТ
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Отдел охраны труда и производственной безопасности
	
	
	
	
	

	Служба управления персоналом
	
	
	
	
	

	10. Руководитель службы управления персоналом
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Отдел по подбору, адаптации и обучению персонала
	
	
	
	
	

	11. Ведущий специалист по подбору и адаптации персонала
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	12. Специалист по подбору персонала
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Отдел по работе с персоналом
	
	
	
	
	

	13. Ведущий специалист по персоналу
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	14. Специалист по персоналу
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	

	Отдел по делопроизводству и архиву
	
	
	
	
	

	15. Специалист по архивному делопроизводству
	Согласно результатов специальной оценки условий труда рабочие места в улучшении условий труда не нуждаются
	 
	
	
	


Дата составления: 04.07.2022 

